Adodeloleg-nyilatkozat a személyi kedvezmény érvényesitésérol
A nyilatkozat benyujtasanak éve: | |[ ][ ][]

(Kérjiik, kitoltés elott olvassa el a nyilatkozathoz tartozo tajékoztatot!)

A nyilatkozatot adé maganszemély

8 LS e

addazonosito jele: |:| |:| |:| |:| |:| D |:| |:| |:| D

A bevétel adodeldlegének megallapitadsahoz kérem a sulyosan fogyatékos maganszemélyek
személyi kedvezményének figyelembevételét.

I. Orvosi igazolas alapjan nyilatkozom:

1. A fogyatékos allapot kezdd napja: ......... €V i hénap ......... nap
2. A fogyatékos allapot végso napja: ......... €V it hénap ......... nap
3. A fogyatékos allapot végleges. [ |

II. Rokkantsagi jaradékban részesiilok. | ]

4. A rokkantsagi jaradékot megallapitod hatarozat szama: ...,

I11. Fogyatékossagi tAmogatasban részesiilok. | |
5. A fogyatékossagi tAmogatast megallapitd hatdrozat szdma: .................cooiien.
Nyilatkozat a kiilfoldon érvényesitheté kedvezményrol

6. Nyilatkozom, hogy jogosult vagyok a személyi kedvezményt Magyarorszagon
érvényesiteni, kiilfoldi allamban a jovedelmem utdn azonos vagy hasonld kedvezményt
nem veszek (vettem) igénybe.

A maganszemély alairasa

7. A maganszemély nyilatkozatdnak tartalmat tudomadasul vettem. A maganszemély
adoeldlegét a nyilatkozat figyelembevételével allapitom meg.

Az adoeldleget megallapitd munkaltato, kifizeté megnevezése:

Cégszerti alairas




Tajékoztato
a személyi kedvezmény érvényesitését kéro adoeloleg-nyilatkozathoz

Tudja-e, hogy addeldoleg-nyilatkozatat az Online Nyomtatvanykitolté Alkalmazasban (ONYA)
is leadhatja?
Ez az adoeldleg-nyilatkozat beadasanak legegyszeriibb médja, hiszen a NAV
e a nyilatkozatot a rendelkezésre allo személyes adatokkal, illetve a korabbi nyilatkozatok
adataival eldre feltolti,
e a kitdltott nyilatkozatot elektronikusan tovébbitja az On altal megjeldlt munkaltatonak,
kifizetonek.

Az ONYA feliileten kitoltott nyilatkozatot a NAV téarolja, igy sziikség esetén szerkeszthetd,
modosithatd, ismételten bekiildhetd.
Az ONYA tigyfélkapus regisztracioval érhetd el a NAV honlapjan keresztiil.

Ha On igényli, hogy a munkaltatdja, kifizetéje az On jaranddsagaibol a személyi kedvezmény
figyelembevételével vonja le az adoeldleget, ezt a nyilatkozatot két példanyban toltse ki és adja
at munkaltatéjanak, Kkifizetéjének!

Az addeldleg-nyilatkozat nem kizardolag munkaltato szamara adhatd, hanem olyan kifizeto felé
is, aki 0sszevonas ala esé rendszeres jovedelmet juttat.

Munkaltaté, aki bért fizet ki, illetve a tarsas vallalkozas tevékenységében személyesen kdzremitkodod
tagnal a tarsas vallalkozas. Bérnek szdmit a munkabér, de az adokoteles tarsadalombiztositasi ellatas,
példaul a gyermekgondozasi dij is, igy a nyilatkozat ilyen esetben is megteheto.

Kifizet6 az a belfoldi juttatd, aki osszevonas ala esé rendszeres jovedelmet juttat a
maganszemélynek, példaul megbizasi szerzddés alapjan.

Rendszeres jovedelem a havi, heti bér, munkadij, tiszteletdij, személyes kozremiikodés ellenértéke,
egyéb juttatas.

A munkaltato (a kifizetd) a nyilatkozatot a fogyatékos allapot kezdd napjdnak honapjaban veszi
elészor figyelembe. Ha a nyilatkozatban kozolt adatok valtoznak, On koteles haladéktalanul ij
nyilatkozatot tenni, vagy a korabbi nyilatkozatot visszavonni.

A nyilatkozat egyik példanyat a munkaltatonak (kifizetének), masik példanyat pedig Onnek kell az
adobevallas elkészitéséhez sziikséges bizonylatokkal egyiitt az eléviilési 1d6n beliil, azaz a bevallas
benyujtasanak évét kovetd 5. év végéig megdriznie.

Ha On a személyi kedvezményt jogalap nélkiil kéri, és igy az adobevallisiban 10 ezer forintot
meghalado befizetési kotelezettsége keletkezik, akkor ennek 12 szdazalékat kiilonbéozeti-birsagkent kell
megfizetnie az adohatralékaval egyiitt.

A kedvezmény igénybevételének feltételei

A személyi kedvezményt adoalap-csokkentd kedvezményként lehet igénybe venni a négy vagy tobb
gyermeket neveld anydk kedvezménye, a 25 év alatti fiatalok kedvezménye, 30 év alatti anyak
kedvezménye utan ¢és az elsé hazasok kedvezményét, illetve a csaladi kedvezményt megelézden. A
nyilatkozat alapjan a munkaltato (kifizetd) az adoeldleg alapjat csokkenti jogosultsagi honaponként



a minimalbér egyharmadanak szaz forintra kerekitett dsszegével, azaz 2023-ban havi 77 300!
forinttal.

Sulyosan fogyatékos személynek szamit, aki
o a sulyos fogyatékossagnak mindsiilo betegségekrol szolo 335/2009. (XII 29.) Korm.
rendeletben felsorolt betegségek valamelyikében szenved, tovabba
e aki rokkantsagi jaradékban
e vagy fogyatékossagi timogatasban részesiil.

A személyi kedvezményt a sulyos fogyatékossagrol sz6l6 orvosi igazolas vagy a rokkantsagi
jéradékra, fogyatékossagi tdmogatasra valo jogosultsagrol szo6l6 hatarozat alapjan lehet igénybe
venni. Az orvosi igazolast, hatarozatot a nyilatkozathoz nem kell csatolni, de az igazolast az eléviilési
1don beliil meg kell 6rizni. Orvosi igazolds nélkiil veheti igénybe a személyi kedvezményt az, aki
rokkantsagi jaradékban, vagy fogyatékossagi tamogatasban részesil. A sulyos fogyatékossag
minositésérol és igazolasarol a 49/2009. (XII. 29.) EiiM rendelet rendelkezik.

A kedvezményrdl bévebb tijékoztatast olvashat a NAV honlapjan (www.nav.gov.hu) az ,,Szja
adodalap-kedvezmények” cimii 73. szamu informacios fiizetben.

Az adoeldleg-nyilatkozat kitoltése

Az 1. ponthoz: a fogyatékos allapot kezdd napjat az orvosi igazolds tartalma alapjan kell a
nyilatkozaton feltiintetni. A személyi kedvezmény a fogyatékos allapot kezd6 napjanak hénapjaban
vehetd eldszor figyelembe.

A 2. ponthoz: a fogyatékos allapot utolsé napjat akkor kell feltiintetni, ha az allapot ideiglenesen all
fenn. A személyi kedvezmény utoljara a fogyatékos allapot megszlinésének honapjédban vehetd
figyelembe. Ha ezt a sort nem tolti ki, akkor az On kifizetéje a személyi kedvezményt a fogyatékos
allapot kezdd honapjatol az egész adoévre figyelembe veszi.

A 3. ponthoz: itt kell feltiintetni azt, ha az orvosi igazolas alapjan a fogyatékos allapot végleges.

A 4. ponthoz: ha On rokkantsagi jaradékban részesiildé maginszemélyként tesz nyilatkozatot,
szerepeltetnie kell a jaradékot megallapitd hatdrozat szamat. A jogosultsag feltételeit a rokkantsagi
jaradékra a 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet hatarozza meg.

Az 5. ponthoz: ha On fogyatékossagi tdmogatisban részesiil, akkor az ezt megéllapitd hatarozat
szdmat kell feltiintetnie.

A 6. ponthoz: On csak akkor érvényesithet a személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi CXVIL
torvény szerinti személyi kedvezményt, ha azonos vagy hasonl6 kedvezményt ugyanarra az
idészakra masik allamban — ahol 6nall6 és nem 6nall6 tevékenységébdl, nyugdijbol és mas, hasonld,
a korabbi foglalkoztatasbol szdrmazo jovedelme megadoztathatd — figyelemmel a kettds addztatas
elkeriilésérdl sz616 nemzetkozi egyezmények rendelkezéseire is — nem vett és nem is vesz igénybe.

1'2023-ban a havi minimalbér 6sszege 232 000 forint.



A kiilfoldi adoéiigyi illetdségli maganszemély a kedvezményt Magyarorszagon csak akkor
érvényesitheti, ha az adoévben megszerzett 6sszes jovedelmének — ideértve a Magyarorszagon nem
addztathato jovedelmet is — 75 szazaléka Magyarorszagon adozik. Az adoévben megszerzett Gsszes
jovedelembe beleszamit az 6nalld és nem 6nallo tevékenységbdl szarmazo jovedelem — ideértve
kiilonosen a vallalkozoi jovedelmet és a vallalkozoi osztalékalapot vagy az atalanyado alapjat —
valamint a nyugdij és mas hasonld, a korabbi foglalkoztatasbol megszerzett jovedelem, fliggetleniil
attol, hogy mely orszagban adokotelesek.

Ha On kiilféldi adéiigyi illetéségii, a ,,Kiegészité nyilatkozat a kiilfoldi adéiigyi illetoségii
maganszemélyek adoalap-kedvezményének érvényesitéséhez” nyilatkozatot is ki kell toltenie és
a munkaltaté, rendszeres bevételt juttato Kkifizetd részére atadnia a kedvezményének
igénybevételéhez! Adoazonosité jelet ebben az esetben is meg kell adni!

A 7. ponthoz: ezt a részt az On munkaltatoja, kifizetdje tolti ki.



